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CERTIFICAT / DIPLÔME

Les éducateurs et éducatrices à la petite enfance travaillent dans les centres de la petite enfance, les prématernelles et les services de garde.

Le programme Éducation à la petite enfance (EPE) permet 
de former des éducateurs.trices pour travailler avec les 
enfants de 0 à 5 ans. Deux parcours sont possibles :
Le Certificat vous permet de travailler avec les enfants 
entre 30 mois à 5 ans, vous avez alors le statut d’éduca-
teur.
Le Diplôme vous permet de travailler avec les enfants de 
moins de 30 mois ou avec les enfants à besoins divers; en 
fonction de la spécialité choisie, vous avez alors le statut 
d’éducateur spécialisé. Il est aussi possible de suivre les 
deux spécialités.

Le programme comprend 13 cours et 3 stages pour 
le Certificat auxquels s’ajoutent 6 cours et 1 stage 
au choix pour le Diplôme. Il est également possible 
de travailler avec le statut d’assistant-éducateur 
pendant ses études après avoir complété un seul 
cours. 
Ce programme répond aux exigences du ECE 
Registry et est approuvé par le Private Training 
Institutions Regulatory Unit (PTIRU) of the Ministry 
of Post-Secondary Education and Future Skills.

EARLY CHILDHOOD EDUCATION PROGRAM
The demand for trained ECE (Early 
Childhood Education) workers 
continues to grow. The ECE program 
prepares students to become qualified 
childcare workers. This program 
combines theory and practicums. The 
province recognizes the ECE certificate 
and diploma.

* Sur la base d’une seule spécialisation choisie.** Ne comprend pas les frais de livres et les frais d'admission. Les tarifs des livres et des cours sont susceptibles de changer, veuillez consulter le site Internet régulièrement.

CONTENU DU CERTIFICAT  13 COURS • 3 STAGES • 49 CRÉDITS • 980 HEURES CODE CNP  42202 COÛT  4 980** $

CONTENU DU diplôme 19 COURS • 4 STAGES • 71 CRÉDITS • 1435 HEURES CODE CNP  42202 COÛT  7055** $

DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08

*Complétez l’un de ces trois cours pour obtenir le statut d'assistant-éducateur.

LISTE DES COURS et stages  Diplôme Certificat
 X XPSY 101 Le développement de la personne 315,00 $

X XEPE 099 L'observation au coeur de la pratique 150,00 $

X XEPE 100 Cadre pédagogique de la petite enfance 315,00 $ 

X XEPE 101 Santé, sécurité et nutrition* 315,00 $

X XEPE 102 Le développement global de l'enfant de 0 à 8 ans** 315,00 $

X XEPE 103 Interaction et réalités des familles 315,00 $

Stage et pratique réflexive I X XEPE 104 350,00 $

X XEPE 105 Communications interpersonnelles 315,00 $

X XEPE 106 Approches pédagogiques de théories  de l'éducation
de la petite enfance 315,00 $

X XEPE 107 Programme d'apprentissage et bien-être des jeunes enfants I 315,00 $

* X XEPE 108 Stratégie d'intervention avec les enfants (approche holistique)* 315,00 $

Stage et pratique réflexive II X XEPE 109 350,00 $

X XEPE 110 Programme d'apprentissage et bien-être des jeunes enfants II 315,00 $

X XEPE 111 Pratique professionnelle 315,00 $

Elective Bloc A et/ou B - Poupons et trottineurs et/ou Enfants à besoins divers

LISTE DES COURS et stages  Diplôme Certificat

Bloc A

XEPE 205 Stage et pratique réflexive: poupons et trottineurs 350,00 $

XEPE 205a Santé, sécurité et nutrition pour les poupons et trottineurs 150,00 $ 

Bloc B

XEPE 206 Stage et pratique réflexive : enfants à besoins divers* 350,00 $

XEPE 206a Santé, sécurité et nutrition pour les enfants à besoins divers 150,00 $

XEPE 203 Le développement de l'enfant de 0 à 3 ans 315,00 $

* XEPE 204 La santé mentale en petite enfance 315,00 $

X XEPE 112 Pédagogie en plein air 315,00 $

Stage et pratique réflexive III X XEPE 113 350,00 $

XEPE 200 Gestion et administration efficaces des services
de garde d'enfants 315,00 $

XEPE 201 Développer des environnements favorables à l’apprentissage:
 poupons (0 à 18 mois) et trottineurs (18 mois à 3 ans) 315,00 $

XEPE 202 Le développement des environnements favorables
à l’apprentissage : enfants à besoins divers 315,00 $

FORMATION collégiale
nouveau programme

educacentre.com/epe
info.epe@educacentre.com

CONDITIONS D’ADMISSION :     Être résident de la Colombie-Britannique. Preuve d’un diplôme d’études secondaires avec une note supérieure à C pour le cours de français (12e 
année) pour les étudiants de 18 ans ou moins. Les étudiants de plus de 19 ans doivent obtenir une note de passage de 60 % au test « Maîtrise de la langue française » pour être 
admis au programme.    Deux lettres de référence.    La condition suivante doit être remplie avant le premier stage pratique : Fournir un casier judiciaire valide demandé auprès du 
Ministère de la Sécurité publique et de la Protection civile de la Colombie-Britannique (catégorie « enfant » OU « enfant et adultes vulnérables ») pour le Collège Éducacentre. 

*Pour les étudiants s’inscrivant seulement aux cours du diplôme et n’ayant pas suivi les cours du certificat avec notre collège : Le certificat d’éducation de la petite enfance obtenu 
dans un autre collège ou programme de formation approuvé par le ECE Registry OU un certificat valide pour exercer reconnu par le ECE Registry avec toutes les exigences 
provinciales pour le niveau de base. 
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FORMATION collégiale educacentre.com/aps
info.aps@educacentre.com

Le nouveau programme d’Aide Pédagogique 
Spécialisé.e (APS) du Collège Éducacentre 
permet de former la communauté étudiante à 
intervenir auprès d’enfants et d’adolescents 
d’âge scolaire ayant des besoins divers, tant 
au niveau pratiques primaire que secondaire.

Cette formation actualisée a été élaborée par des spécia-
listes du domaine afin de refléter les dernières tendances 
et les meilleures pratiques pour favoriser le soutien et 
l’inclusion des élèves. Ce programme est approuvé par le 
Private Training Institutions Regulatory Unit (PTIRU) of 
the Ministry of Post-Secondary Education and Future 
Skills.

EDUCATION ASSISTANT
The new Education Assistant (EA) program at Collège 
Éducacentre trains students to support school-age 
children and teenagers with special needs at both 
elementary and secondary levels. Developed by experts, 
the program reflects the latest trends and best practices 
for promoting inclusion in schools.

Liste des cours et stages obligatoires  Diplôme Certificat
 X XPSY 101 Le développement de la personne 315,00 $

X XCOM 101 Les communications interpersonnelles 315,00 $

X XAPS 100 Rôles de l'APS en milieu scolaire 300,00 $ 

X XAPS 101 Les fondements du programme d'étude et du système scolaire 300,00 $

X XAPS 102 Personnaliser les soins de santé des élèves* 300,00 $

X XAPS 103 Stratégies d'intervention auprès des élèves I 300,00 $

Stratégies d'intervention auprès des élèves II X XAPS 104 300,00 $

X XAPS 105 Réalités et diversités des francophones en milieu minoritaire 300,00 $

 X XAPS 106 Les compétences émotionnelles et sociales 300,00 $

X XAPS 107 L'autisme 300,00 $

 Diplôme Certificat
 X XAPS 108 Littératie et numératie 300,00 $

X XAPS 109 Troubles du langage 300,00 $

X XAPS 110 Perspectives autochtones en éducation 300,00 $ 

X XAPS 111 Stage 1: Pratique réflexive I 300,00 $

X XAPS 112 Stage 2: Pratique réflexive II 300,00 $

 XAPS 201 Les fonctions exécutives: fondements et perspectives
d'intervention 300,00 $

 L'alcoolisation fœtale XAPS 202 300,00 $

XAPS 203 Vers un mieux-être des élèves 300,00 $

XTSO 203 Santé mentale et gestion de crise 315 ,00$

XTSO 204 Réalité des genres 315,00 $

CERTIFICAT / DIPLÔME

L'Aide pédagogique spécialisé·e peut travailler avec des enfants d'âge scolaire dans des écoles primaires et secondaires dans le milieu francophone, d'immersion ou
anglophone.

CONTENU DU diplôme 20 COURS • dont 2 stages en établissement scolaire • 61 CRÉDITS • 1115 HEURES D’ÉTUDES CODE CNP   43100 COÛT  6 060* $

CONTENU DU CERTIFICAT 15 COURS • dont 2 stages en établissement scolaire • 45 CRÉDITS • 875 HEURES D’ÉTUDES CODE CNP   43100 COÛT  4 530* $

* Ne comprend pas les frais de livres et les frais d'admission. Les tarifs des livres et des cours sont susceptibles de changer, veuillez consulter le site Internet régulièrement.

CONDITIONS D’ADMISSION :      Preuve d’un diplôme d’études secondaires avec une note supérieure à C pour le cours de français (12e année) pour les étudiants de 18 ans ou moins. 
Les étudiants de plus de 19 ans doivent obtenir une note de passage de 60% au test « Maîtrise de la langue française » pour être admis au programme.      Soumettre  le formulaire 
d’admission au programme d’Aide pédagogique spécialisé.e : Formulaire d'admission APS.    La condition suivante doit être remplie avant le premier stage pratique : Fournir un 
casier judiciaire valide, demandé auprès du Ministère de la Sécurité publique et de la Protection civile de la Colombie-Britannique (catégorie « enfant » ou « enfant et adultes 
vulnérables ») pour le Collège Éducacentre.
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DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08



FORMATION collégiale

Nouveau Programme
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DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08

educacentre.com/dges
info.dges@educacentre.com

FORMATION collégiale
nouveau programme

CONDITIONS D’ADMISSION : Preuve d’un diplôme d’études secondaires avec une note supérieure à C pour le cours de français (12e année) pour les étudiants de 18 ans ou moins. 
Les étudiants de plus de 19 ans doivent obtenir une note de passage de 60 % au test « Maîtrise de la langue française » pour être admis au programme.

Les professions en économie sociale sont en 
demande croissante au Canada principalement en 
raison de l’accent mis sur le développement durable, 
l’inclusion sociale et la résilience économique. Les 
entreprises sociales et les coopératives répondent 
aux besoins locaux tout en promouvant des valeurs 
d’équité et de solidarité, ce qui attire de plus en plus 
de travailleurs cherchant à allier sens et carrière.

Ce programme est approuvé par le Private Training 
Institutions Regulatory Unit (PTIRU) of the Ministry of 
Post-Secondary Education and Future Skills.

Development and Management in Social Economy 
Professions in social economy are in growing demand 
in Canada, mainly due to the focus on sustainable 

development, social inclusion, and economic 
resilience. Social enterprises and coopera-
tives respond to local needs while promoting 
values of equity and solidarity, attracting an 
increasing number of workers looking to 
combine purpose with their careers.

Apprendre à gérer une organisation avec des valeurs humaines; à structurer un projet collectif avec des outils concrets; à bâtir un impact durable dans une commu-
nauté. Les entreprises d'économie sociale jouent un rôle essentiel dans la vitalité économique et sociale. 

certificat

LISTE DES COURS et stages
 DGES 100 Le développement de la personne 315,00 $

DGES 101 Économie verte et gestion du développement durable 315,00 $

DGES 102 La communication professionnelle et relationnelle 315,00 $ 

DGES 103 Gestion d’une entreprise à caractère social 315,00 $

DGES 104 Gestion des ressources humaines 315,00 $

DGES 105 Stage I : Démarche d’exploration 150,00 $

DGES 106 Initiation à la gestion financière 315,00 $

LISTE DES COURS et stages
 DGES 107 Français - Rédaction de documents administratifs 315,00 $

DGES 108 Marketing numérique et médias sociaux appliqués
à l’économie sociale 315,00 $

DGES 109 Spoken and Written English 315,00 $ 

DGES 110 Gestion de projets 315,00 $

DGES 111 Entrepreneuriat 315,00 $

DGES 112 Stage II : Stage d’appropriation et d’intégration* 165,00 $

CONTENU DU CERTIFICAT 13 COURS • dont 1 cours de langue • 2 STAGES • 38 CRÉDITS • 630 HEURES  CODE CNP   10019 COÛT total   4 048* $

*Les tarifs des livres et des cours sont susceptibles de changer, veuillez consulter le site Internet régulièrement (www.educacentre.com).
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FORMATION collégiale educacentre.com/its
info.its@educacentre.com

DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08

Les intervenants en travail social aident les 
personnes à développer leurs habiletés et capaci-
té à utiliser leurs propres ressources et celles de la 
communauté pour trouver des solutions à leurs 
difficultés et ainsi contribuer à leur mieux-être. 
Parmi les responsabilités des intervenants en 
travail social : Rencontrer les personnes pour les 
accompagner, les encourager, discuter de 
différents problèmes ou difficultés et proposer des 
ressources en fonction des besoins exprimés. 

Organiser des ateliers, des programmes sur la désin-
toxication, des programmes de gestion du comporte-
ment, des services à la jeunesse.
Coordonner les activités des organismes de services 
sociaux, des établissements de soins
de santé, des organisations d'art et de sport.

Ce programme est approuvé par le Private Training 
Institutions Regulatory Unit (PTIRU) of the Ministry of 
Post-Secondary Education and Future Skills.

Social Support Workers
Social Support Workers administer and 
implement a variety of social assistance 
programs and community services, and 
assist respectfully and with empathy, 
people facing personal, interpersonal, and 
social challenges, to contribute to their 
well-being.

LISTE DES COURS
 TSO 101 Fondements du travail social 320,00 $

TSO 102 La relation d’aide 320,00 $

TSO 103 Identité professionnelle 320,00 $ 

PSY 101 Le développement de la personne 315,00 $

FRA 100 Français écrit 285,00 $

COM 101 Les communications interpersonnelles* 315,00 $

TSO 104 Les principales approches en intervention sociale* 320,00 $

 TSO 105 Le contexte de la profession en travail social 320,00 $

TSO 106 Enjeux sociaux et contemporains 2 320,00 $

TSO 107 Comprendre et intervenir auprès des jeunes et des familles 320,00 $ 

TSO 108 Stage d’observation 150,00 $

ANG 104 Anglais - compréhension et expression orale 315,00 $

TSO 201 Toxicomanie et dépendance 320,00 $

TSO 202 Clientèles à besoins particuliers 320,00 $

Avant de débuter le stage 
- Vérification du casier judiciaire par le Ministère de la Justice, incluant l’autorisation de 
travailler auprès des personnes vulnérables
- Secourisme général et RCR

 TSO 203 Santé mentale et gestion de crise 315,00 $

TSO 204 Réalité des genres 315,00 $

ANG 102 Anglais écrit 315,00 $ 

TSO 205 Les étapes du processus d’intervention 320,00 $

TSO 206 Enjeux sociaux et contemporains 2 320,00 $

TSO 207 Comprendre et intervenir auprès de personnes âgées* 320,00 $

TSO 208 Techniques d’intervention 320,00 $

 TSO 209 Intervention et animation de groupes 320,00 $

TSO 210 Rédaction des documents administratifs 320,00 $

TSO 211 Stage d'intégration 350,00 $ 

Autres frais / Certification Premiers soins : 100 $ 

CONTENU DU diplôme 19 COURS • 3 COURS DE LANGUE  • 2 STAGES • 1 335 HEURES • 81 CRÉDITS CODE CNP  41300 COÛT  7 475*$

Les intervenants en travail social travaillent pour des organismes gouvernementaux et de services sociaux, des organismes de soins de santé mentale, des foyers de 
groupe, des refuges, des centres d'aide aux toxicomanes, des conseils et commissions scolaires, des établissements correctionnels et d'autres établissements.

DIPLÔME

CONDITIONS D’ADMISSION :      Diplôme d’études secondaires OU équivalent OU statut « étudiant adulte » 19 ans et plus      Réussite du cours de Français de la 12e année, 
ou équivalent, avec une note minimale de C (60 %) OU Réussite du test de Français écrit « Maîtrise de la langue »       Une lettre de motivation de l’étudiant / Deux lettres de 
recommandation.

1

3

2

*Ne comprend pas les frais de livres et les frais d'admission. Les tarifs des livres et des cours sont susceptibles de changer, veuillez consulter le site Internet régulièrement.
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DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08

educacentre.com/pss
info.pss@educacentre.comFORMATION collégiale

La profession de Préposé.e aux Soins de Santé (PSS) 
est en demande croissante au Canada, 
principalement en raison du vieillissement de la 
population. Les établissements de santé recherchent 
des personnes qualifiées, motivées et désireuses de 
répondre aux besoins grandissants de cette 
population. Ce certificat vous permet de développer 
les habiletés nécessaires pour prodiguer des soins 

de qualité, de façon sécuritaire, à domicile et dans 
les établissements de soins de santé de courte ou 
de longue durée aux personnes souffrant de 
maladies chroniques.  Le programme est accrédité 
par BC Care Aide & Community Health Worker 
Registry, et le Private Training Institutions Regula-
tory Unit (PTIRU), ce qui vous permettra d'exercer 
en Colombie-Britannique. 

Health Care Assistant
The Healthcare industry is an employment  
sector with a constant demand for qualified 
professionals to service the special needs of 
an aging population. Our Health Care 
Assistant program is aligned to the 
employment sector’s needs, and teaches the 
practical skills required to succeed in that field.

$

$

$

$

LISTE DES COURS
 PSS 101 Concepts de la pratique 250,00 $

PSS 102 Introduction à la pratique 250,00 $

PSS 103 Les communications interpersonnelles 250,00 $ 

PSS 104 Style de vie et choix de santé 250,00 $

PSS 105 Défis courants en matière de santé 250,00 $

PSS 106 Problèmes cognitifs et/ou de santé mentale 250,00 $

PSS 107 Laboratoire : soutien et soins personnels* 250,00 $

 PSS 108 Expérience pratique de soins complexes et/ou multi-niveaux 250,00

PSS 109 Expérience pratique de soutien à domicile, de service de vie
assistée et/ou de foyer de groupe 250,00 

ANG 101 Anglais pour les préposés 250,00  

ANG 102 Anglais - Expression écrite 315,00

certificat

Les préposé.e.s aux soins de santé travaillent à domicile, dans les établissements de santé de courte ou de longue durée ou dans les hôpitaux.

Avant de débuter le stage 
- Certification en premiers soins
- Certification en RCR niveau "C"
- Certification Foodsafe niveau 1
- Complétion de Student Practice Education Core Orientation
- Casier judiciaire incluant l'autorisation de travailler avec des adultes vulnérables
- Complétion de cours et modules d'apprentissage en ligne (Pour plus de détails veuillez 
nous contacter)

 ANG 103 Anglais - Lecture 250,00 $

ANG 104 Anglais - Compréhension et expression orale 315,00 $

*Doit être fait à Vancouver

CONDITIONS D’ADMISSION :      Diplôme d'études secondaires ou statut « étudiant adulte » 19 ans et plus      Réussite du test de français « Maîtrise de la langue » (note minimum de 
50 %).       Niveau d’anglais minimum établi selon les tests de compétences linguistiques canadiens, voir notes requises.

1

3

2

CONTENU DU diplôme 11 COURS dont 4 cours de langue  • 2 STAGES • 60 CRÉDITS  • 1045 HEURES CODE CNP  33102 COÛT  3 380* $

*Ne comprend pas les frais de livres et les frais d'admission. Les tarifs des livres et des cours sont susceptibles de changer, veuillez consulter le site Internet régulièrement.
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DIPLÔME

Les milieux de travail sont divers comme par exemple les groupes communautaires ou associations œuvrant en alimentation, les cuisines collectives, les banques alimen-
taires ou encore, les agences de soins de santé à domicile, les magasins d’alimentation spécialisés, les centres sportifs. Il est possible aussi d’exercer à titre de consultant 
privé pour des individus et des groupes et d’offrir des ateliers d’éducation populaire sur la saine alimentation.

Les diplômés en nutrition holistique accompagnent 
des individus et des groupes dans l'adoption de 
saines habitudes de vie afin de promouvoir la santé 
et le bien-être. Ils prennent en compte les valeurs, les 
croyances, l'environnement et les ressources dispo-
nibles de leur clientèle. Parmi leurs responsabilités :
- Comprendre les divers aspects de la vie de la 
personne pour accompagner vers de saines habitu-
des alimentaires.
- Apprendre les bases de la communication pour 

bien analyser les besoins des personnes.
- Comprendre les réactions des aliments sur le corps 
pour favoriser la bonne santé et le
bien-être.
- Sensibiliser sur l'impact de certains choix sur la 
santé.
Ce programme est approuvé par le Private Training 
Institutions Regulatory Unit (PTIRU) of the Ministry 
of Post-Secondary Education and Future Skills.

Holistic Nutrition
Holistic Nutrition graduates provide their 
clients with honest, professional and 
practical advises when it comes to 
managing their health with natural 
products/supplements while considering 
their values, beliefs and environment, and 
the available resources. It is an evolving and 
growing market in BC.

LISTE DES COURS
 NHO 101 Approche holistique de la santé 320,00 $

NHO 102 Promotion de la santé 320,00 $

NHO 103 Anatomie et physiologie humaine I 320,00 $ 

NHO 104 Macronutriments 320,00 $

FRA 100 Français écrit 285,00 $

NHO 105 Micronutriments 320,00 $

NHO 106 Régimes alimentaires 320,00 $

 NHO 107 Pratiques alimentaires durables 320,00 $

NHO 108 Stage d’observation 150,00 $

ANG 102 Anglais - Expression écrite 315,00 $ 

NHO 201 Intervention holistique 320,00 $

NHO 202 Nutrition et pathologies  320,00 $

Avant de débuter le stage 
- Vérification du casier judiciaire par le Ministère de la Justice, incluant
l’autorisation de travailler auprès des personnes vulnérables
- Foodsafe niveau 1

NHO 203 Anatomie et physiologie humaine II 320,00 $

 NHO 204 Développement professionnel 355,00 $

NHO 205 Nutrition et cycles de vie 320,00 $

NHO 206 Introduction à la pharmacologie 320,00 $ 

NHO 207 Conception culinaire 320,00 $

NHO 208 Éthique de la profession 320,00 $

ANG 104 Anglais - compréhension et expression orale* 315,00 $

NHO 210 Stage d'intégration 350,00 $

Autres frais / Certification Premiers soins : 100 $ 

CONDITIONS D’ADMISSION :       Diplôme d’études secondaires OU équivalent OU statut « étudiant adulte » 19 ans et plus       Réussite du cours de Français de la 12e année, ou 
équivalent, avec une note minimale de C (60 %) OU Réussite du test de Français écrit « Maîtrise de la langue »       Une lettre de motivation de l’étudiant/Deux lettres de 
recommandation.

1

3

2

CONTENU DU diplôme 15 COURS • 3 COURS DE LANGUE  • 2 STAGES • 1 100 HEURES • 68 CRÉDITS CODE CNP  32209 COÛT  6 250* $

*Ne comprend pas les frais de livres et les frais d'admission. Les tarifs des livres et des cours sont susceptibles de changer, veuillez consulter le site Internet régulièrement.

DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08

educacentre.com/nh
info.nh@educacentre.comFORMATION collégiale



Consultez notre site pour connaître les cours disponibles à chaque session

Vous aimeriez suivre un cours collégial sans vous 
engager dans un programme complet? C'est possible 
grâce à notre offre de cours à la carte, offerts à 
distance sur notre Campus Virtuel. Cette option est 
idéale pour explorer un domaine ou approfondir vos 
connaissances. 

Si vous décidez ensuite de poursuivre un certificat 
ou un diplôme au Collège Éducacentre, les cours 
déjà suivis pourront être crédités. Les cours à la 
carte vous permettent ainsi de confirmer votre 
choix d'études tout en obtenant des crédits dans 
un programme collégial.

Open studies
The College offers Francophones the oppor-
tunity to take college courses online through 
our virtual campus, without having to meet all 
the admission requirements of a full program.

Aide pédagogique spécialisé.e
COM 101 Les communications interpersonnelles  315,00 $

APS 105 Réalités et diversités des francophones
en milieu minoritaire 300,00 $

APS 106 Les compétences émotionnelles  et sociales 300,00 $ 

APS 107 L'autisme 300,00 $

APS 110 Perspectives autochtones en éducation 300,00 $

APS 201 Les fonctions exécutives : fondements et
perspectives d'intervention 300,00 $

Développement et gestion en économie sociale
DGES 103 Gestion d’une entreprise à caractère social  315,00 $

DGES 104 Gestion des ressources humaines 315,00 $

DGES 106 Initiation à la gestion financière 315,00 $ 

DGES 107 Français - Rédaction de documents administratifs 315,00 $

DGES 108 Marketing numérique et médias sociaux 315,00 $ 

DGES 110 Gestion de projets 315,00 $

Éducation à la petite enfance
EPE 102 Le développement global de l'enfant de 0 à 8 ans  315,00 $

EPE 112 Pédagogie en plein air 315,00 $

Intervention en travail social
COM 101 Les communications interpersonnelles  315,00 $

TSO 104 Principales approches en intervention sociale 320,00 $

TSO 101 Fondements du travail social  320,00 $

TSO 107 Comprendre et intervenir auprès des jeunes
et des familles 320,00 $ 

TSO 201 Toxicomanie et dépendance 320,00 $

TSO 204 Réalités des genres 315,00 $

TSO 209 Intervention et animation de groupes 320,00 $

Nutrition holistique
NHO 101 Approche holistique de la santé  320,00 $

NHO 103 Anatomie et physiologie humaine I 320,00 $

NHO 102 Promotion de la santé  320,00 $

NHO 104 Macronutriments 320,00 $ 

NHO 207 Conception culinaire 320,00 $

Préposé aux soins de santé
PSS 101 Concept de la pratique  250,00 $

PSS 103 Les communications interpersonnelles 250,00 $

PSS 102 Introduction à la pratique  250,00 $
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CONDITIONS D’ADMISSION COURS À LA CARTE :        Pièce d'identité à transmettre au Bureau de l'Admission.        Compléter le formulaire d'inscription. 

modalités des COURS À LA CARTE : Un maximum de trois cours peut être suivi par programme.

1 2

DATES DES SESSIONS

12/01 au 24/04
08/09 au 19/12

04/05 au 14/08

educacentre.com/carte
info@educacentre.comFORMATION collégiale



DATES DES SESSIONS

Entrée continue
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Since 1992, Collège Éducacentre has been a leading provider in French 
language training to Federal government employees. In 2012, when the 
Canada School of Public Service stopped providing language training 
directly, Collège Éducacentre became one of the main providers for CSPS 
and since October 2014, has joined the national standing offer for the 
Pacific Region.

COURS POUR LA FONCTION PUBLIQUE
Depuis 1992, nous sommes un des principaux fournisseurs de formation 
linguistique en pour les fonctionnaires du Gouvernement fédéral et nous 
faisons partie des fournisseurs privilégiés par Travaux Publics depuis 
2014 pour la région du Pacifique. Le service de formation linguistique du 
Collège Éducacentre travaille de concert avec vous pour développer et 
offrir des formations qui répondent véritablement à vos besoins.

THE SERVICE INCLUDES
- A needs & language assessment with our Pedagogical Advisor
- Experienced trainers
- Competitive Pricing
- Choice of location : on site or online
- Oral – Assessment and Test Preparation
- Individual classes, training in groups
- Face-to-face, distance / e-learning, hybrid

Our instructors are qualified with experience with the materials and 
programs developed by Canada School of Public Service and tailored to 
the communication needs for public servants at the workplace. (PFL2 A, 
B and C). We provide full time or part time training for individuals or 
groups wanting to achieve their language levels, retention for those who 
have obtained them as well as test preparation for those who still need 
them or who need to retest. 

Cette formation s’adresse aux professionnels de la santé voulant obtenir une 
connaissance du français de niveau intermédiaire ou avancé. Les profes-
sionnels de la santé francophones peuvent également profiter de ces forma-
tions pour pratiquer le français dans un contexte médical. Chaque module 
comporte plusieurs activités d’apprentissage dynamiques reliées à la 
terminologie médicale (exercices en ligne, écoute et prononciation d’expres-
sions et de vocabulaire, présentation de courtes vidéos en français, etc.) Ces 
activités sont organisées en fonction de thématiques, relatives au domaine 
de la santé, permettant ainsi d’approfondir ses connaissances en langue 
française dans un contexte professionnel.

Caring for your patients in French
We offer workshops for healthcare professionals who need to brush up their 
French vocabulary and improve their ability to communicate with French 
Speaking patients. You will learn the terminology related to illness, pain, 
patient evaluation, surgery, rehabilitation and accidents. Offered online.

FOR FEDERAL GOVERNMENT EMPLOYEES

FRENCH LANGUAGE TRAINING Formation
continue/Autonome

CONTENU DU certificat jusqu'à 42h, 14 modules de 3 heures COÛT  65 $

* pour un accès illimité pendant une période de 4 mois

CONDITIONS D’ADMISSION : Fournir une pièce d’identité / passer le test de niveau 
de français (voir site internet).

Examen de référence internationale qui mesure votre niveau de connaissances et de compétences 
en français. Organisé par la Chambre de Commerce et d'Industrie de Paris, il est reconnu, entre 
autres, par les autorités canadiennes et françaises dans le cadre des procédures de demande 
d'immigration et de citoyenneté. Passez l'une des variantes de cet examen de connaissance de la 
langue française au Collège Educacentre :
(a)Résidence permanente (Canada)    (b)TEFAQ (Québec)    (c)Études en France    (d)Citoyenneté 
(Canada)    (e)Naturalisation (France)

Plusieurs sessions sont organisées chaque mois à Vancouver, tout au long de l'année. Un partena-
riat a également été mis en place avec l'Association franco-yukonnaise pour des passations 
délocalisées à Whitehorse, Yukon.

RENDEZ-VOUS ICI POUR PLUS D'INFORMATIONS : educacentre.com/formation-linguis-
tique/tef-vancouver

Tef - test d’évaluation du français  

FORMATION linguistique educacentre.com/svpf
info.svpf@educacentre.com

educacentre.com/fp
info.fp@educacentre.com 



Le Collège Éducacentre, en partenariat avec l’École Virtuelle du Conseil 
Scolaire Francophone (CSF), propose une formation 100 % en ligne, 
gratuite et flexible, conçue pour les adultes souhaitant reprendre ou 
compléter leur parcours secondaire, selon leurs objectifs personnels ou 
professionnels.

Trois parcours adaptés à votre situation

1. Diplôme du Cornouiller (High School Diploma / Dogwood)
Un programme complet menant à l’obtention d’un diplôme d’études 
secondaires reconnu en Colombie-Britannique. Idéal pour les adultes 
n’ayant jamais obtenu de diplôme et souhaitant accéder à des études 
postsecondaires ou à de nouvelles opportunités professionnelles.

2. Diplôme d’études secondaires pour adultes (Adult Diploma)
Une formule allégée et plus souple pour les adultes qui souhaitent 
valider un niveau secondaire sans s’engager dans le programme 
complet du Dogwood. Un tremplin vers l’emploi ou des formations 
techniques.

3. Cours à la carte
Pour les personnes déjà diplômées qui souhaitent :
- Compléter des matières précises pour accéder à l’enseignement 
postsecondaire ;
-  Renforcer leurs compétences générales.
-  Répondre à des exigences professionnelles ;

DIPLÔME D’ÉTUDES SECONDAIRES
REPRENEZ VOS ÉTUDES ET OBTENEZ VOTRE DIPLÔME SECONDAIRE !

9

FORMATION de base

Coût de la formation Toutes les formations sont gratuites

Être francophone ou avoir étudié en français  
Être résident ou résidente de la Colombie-Britannique
Être un adulte dans l’impossibilité de suivre une scolarité classique en 
présentiel dans un établissement du CSF

1

2

3

Modalités d’apprentissage
Formation 100 % en ligne, accessible partout en Colombie-Britannique
Accès à des espaces d’étude en présentiel sur les campus de Vancouver 
et Surrey soutien pédagogique à distance ou en personne, selon vos 
besoins.

Accompagnement et avantages
Suivi individualisé et encadrement personnalisé
Progression adaptée à votre rythme
Flexibilité idéale pour les adultes en emploi ou en reconversion

CONDITIONS D’ADMISSION : 

1

2

3



DATES DES SESSIONS

Entrée continue
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* pour un accès illimité pendant une période de 4 mois

CONTENU DE L'ATTESTATION 12 MODULES - DURÉE TOTALE 20 H COÛT 45 $*

La formation "Adulte Responsable" est idéale pour commencer à travailler 
avec les enfants d'âge préscolaire et/ou de plus de 18 mois. Destinée aux 
plus de 19 ans, elle couvre les notions nécessaires pour guider de manière 
responsable les enfants et inclut notamment les habiletés motrices, la santé, 
la sécurité et le jeu. Cette formation permet d'acquérir les compétences 
nécessaires pour travailler dans différents milieux de travail tels que les 
centres de garde accrédités, les camps d'été ou encore les services de garde 
familial. Cette formation ne nécessite pas l’approbation du Private Training 
Institutions Regulatory Unit (PTIRU) of the Ministry of Post-Secondary 
Education and Future Skills. Par conséquent, PTIRU ne l’a pas examinée.

Responsible Adult
Responsible Adult is a non-accredited course. It is divided into 12 modules. 
You will learn to guide the child responsibly by studying motor skills, play, 
and health and safety for children among other things.

LISTE DES modules
MODULE 1

MODULE 2

MODULE 3 

MODULE 4

MODULE 5

MODULE 6

MODULE 7

MODULE 8 

MODULE 9

MODULE 10

MODULE 11

MODULE 12

Adulte responsable

Comment guider l’enfant de manière responsable?

Le développement de la motricité et de la perception

La motricité globale

La motricité fine

Le développement cognitif

Le jeu

Les habiletés personnelles et sociales

Santé et sécurité

L’heure du conte

Le jeu de blocs

Conclusion et évaluation

CONDITIONS D’ADMISSION ADULTE RESPONSABLE : Remplir le formulaire d’inscription :  
educacentre.com/services-aux-etudiants/inscription I Avoir 19 ans ou plus I Envoyer une 
copie de pièce d’identité à formationcontinue@educacentre.com

ADULTE RESPONSABLE
Formation auto portante

8 heures | Coût 100$Durée

L'attestation permet d’acquérir les techniques simples de secourisme 
ainsi que les compétences nécessaires pour reconnaître et intervenir 
lors d’urgences cardiovasculaires chez les adultes (RCR de niveau A), 
d’étouffement, et d’urgences respiratoires.

Cours de secourisme enfant
L'attestation « Secourisme d’urgence et RCR / Soins aux enfants » 
s’adresse spécifiquement aux personnes qui s’occupent des bébés ou 
des enfants, au travail ou à la maison, et permet d’acquérir les 
compétences nécessaires pour reconnaître et intervenir lors d’urgences 
cardiovasculaires, étouffement, et urgences respiratoires chez les 
enfants (RCR de niveau B).

COURS DE SECOURISME ADULTE
Formation auto portante

attestationattestation

FORMATION continue educacentre.com/fc
formationcontinue@educacentre.com

MÉDILEXICO APP

Lexique de terminologie médicale en français et en 
anglais pour communiquer avec plus de confiance et 
enrichir le vocabulaire médical.

LIFE SAVR

Une application immersive en réalité virtuelle permet-
tant d’apprendre à utiliser adéquatement une trousse 
de Naloxone.



11

Formation autoportante
Cette formation 100 % en ligne prépare les agents d'établissement en 
immigration francophone à accompagner efficacement les nouveaux 
arrivants. 10 modules couvrent l'immigration canadienne, l'éthique 
professionnelle, les relations interculturelles et la résolution de conflits.

FORMATION POUR AGENTS EN ÉTABLISSEMENT (FAE) - nouveau

ADMINISTRATION ET GESTION
DE CENTRE DE LA PETITE ENFANCE

CONDITIONS D’ADMISSION
Avoir 19 ans ou plus | Avoir un niveau de français fonctionnel | Pièce d’identité | 

Coût : GRATUIT - 12 MODULES - DURÉE TOTALE 20 HEURES

                              Cette formation, gratuite et autoportante, vise à aider 
et soutenir les personnes qui postulent ou qui travaillent en tant que 
gestionnaires de centre de la petite enfance. Les 12 modules proposés 
abordent tous les sujets qu’une direction doit pouvoir maîtriser seule, 
afin d’être en mesure de gérer de façon la plus autonome et efficace 
possible le centre de la petite enfance qui lui a été confié.

attestation

SUPERVISION DES STAGIAIRES

                   Cette formation, gratuite et autoportante, aide le futur 
superviseur de stage à comprendre combien son rôle est important dans 
la formation des éducateurs en devenir. Elle donne également au 
superviseur de stage les outils nécessaires afin de développer ses 
compétences dans l’accompagnement du stagiaire. 

attestation

CONDITIONS D’ADMISSION
Avoir 19 ans ou plus | Avoir un niveau de français fonctionnel | Pièce d’identité |                                                                       

COÛT : GRATUIT

FORMATION continue educacentre.com/fc
formationcontinue@educacentre.com

DATES DES SESSIONS
Entrée continue – Inscription ouverte toute l’année.

Contact
Pour plus d’informations, contactez Mariia Silokhina à formationconti-
nue@educacentre.com.  /  info.fae@educacentre.com

Conditions d’admission
19 ans ou plus I Niveau de français fonctionnel I Pièce d'identité valide

CONTENU de la formation 10 modules • 80 heures COÛT  gratuit

MIRE
Une formation en ligne qui donne les bases sur 
la création d’une entreprise.



Jeunesse Canada au travail dans les deux langues officielles (JCTDLO) 
offre des perspectives de carrière aux jeunes âgés de 16 à 30 ans. Le 
Collège Éducacentre livre le programme JCTDLO en Alberta, en Colom-
bie-Britannique et au Yukon. Le programme permet aux jeunes d’acquérir 
une expérience de travail liée à leur domaine d’études, d’améliorer la 
connaissance de leur seconde langue officielle et de découvrir une autre 
région du pays. Pour ceux qui se déplacent à plus de 125 km de leur lieu 
de résidence, le programme se charge de payer le déplacement ainsi 
qu’une majoration salariale afin d’aider les étudiants à défrayer les coûts 
de logement durant l’occupation du poste.

Young Canada Works in both official languages
This program provides youth between the ages of 16 and 30 the opportu-
nity to gain work experience related to their professional aspirations, to 
practice their second official language and to discover a new region of 
Canada. Employers benefit from wage subsidies and have access to a 
new and enthusiastic workforce. Éducacentre College is responsible for 
the delivery of the program in Alberta, British Columbia and Yukon. For 
information and criteria please check : educacentre.com/jctdlo

POUR LES EMPLOYEURS
JCTDLO offre aux employeurs des subventions pouvant atteindre 70 % 
du salaire d’un employé pour des organismes à but non lucratif et 50 % 
pour des employeurs privés ou publics. Les emplois à combler sont 
affichés en ligne et accessibles à tous les jeunes à travers le pays qui se 
spécialisent dans des domaines variés. Une demande de subvention, à 
compléter en ligne sur le site jeunesse-canada-travail.canada.ca/Ac-
count/Login doit être soumise avant le 1er février de chaque année.

Note
La priorité sera accordée aux candidats qui n'ont jamais participé à un 
programme d'emplois d'été et à ceux qui doivent se déplacer au moins 125 
km de leur résidence permanente à leur lieu de travail.

Durée des emplois
Minimum de 180 heures et un maximum de 600 heures.
Pour le Guide de l’employeur consultez : www.pch.gc.ca/special/jct-ycw

EXEMPLES DE POSTES EN FRANÇAIS, ANGLAIS OU BILINGUES

• Journaliste
Permet aux étudiants en journalisme de découvrir la réalité du monde journa-
listique en situation minoritaire en couvrant les évènements francophones de 
la région.

• Bilingual Interpreter
As Bilingual Interpreters, museology students actively engage visitors in both 
official languages and are a source of information on the Museum and its 
collection.

• Assistant à la coordination d'événements
L’étudiant a l’occasion de travailler avec plusieurs partenaires communau-
taires à la réalisation d’évènements d’envergure tels que les festivals d’été 
francophone. L’employé contribue à la planification de la programmation, à la 
logistique des évènements et à la coordination de groupes de bénévoles.
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Jeunesse Canada au travail-Langues officielles

SERVICES EN EMPLOI educacentre.com/jctdlo
info.jctdlo@educacentre.com

https://jct-ycw.ca/

CONDITIONS D’ADMISSION :      Être citoyen canadien ou résident permanent, ou avoir le statut de réfugié au Canada (les non-Canadiens qui détiennent un visa d’emploi temporaire 
ou qui attendent d’obtenir leur statut de résident permanent ne sont pas admissibles)       Être légalement autorisé à travailler au Canada.       Avoir entre 16 et 30 ans au moment 
de commencer l’emploi     S'engager à travailler pendant toute la durée de l’emploi     Ne pas avoir un autre emploi à temps plein (plus de 30 heures par semaine) pendant la durée 
de l’emploi avec Jeunesse Canada au travail (JCT)      Avoir une connaissance pratique du français et de l’anglais      Être prêt à travailler dans une autre région du Canada.

1

2

4 5

6

3

7



CONDITIONS D’ADMISSION : Être âgés de 15 à 30 ans (inclusivement) au début de l’intervention / être des citoyens canadiens, des résidents permanents ou des personnes 
protégées au sens de la Loi sur l’immigration et la protection des réfugiés (LIPR) / avoir le droit de travailler au Canada / être légalement autorisées à travailler conformément 
à la législation et à la réglementation provinciales/territoriales pertinentes.
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Le programme Jeunes au Travail (JAT) facilite l'accès au marché de l'emploi des jeunes francophones et francophiles âgés de 15 à 30 ans de Colombie-Bri-
tannique. Il vise à fournir les connaissances et compétences essentielles pour obtenir un emploi de qualité en milieu anglophone, ou opérer un retour aux 
études, tout en étant rémunéré. Le programme propose également une aide financière aux employeurs sous conditions.

jeunes au Travail

Plan de formation
Jeunes au Travail propose aux participants un plan d’action flexible et adapté à leurs besoins ainsi qu’un suivi sur-mesure tout au long du parcours.
Il suffit juste d’être motivé, régulier et assidu.

LES AVANTAGES POUR UN JEUNE FRANCOPHONE

Être financé pour sa recherche active d’emploi et pour les besoins liés à l’emploi

Être financé pour des études menant à un emploi qualifié (option études)

Valoriser son profil sur le marché du travail anglophone
en perfectionnant son anglais

Bénéficier d'un accompagnement régulier et personnalisé

Développer son réseau et obtenir des références professionnelles

LES AVANTAGES POUR UN EMPLOYEUR

Embaucher un jeune motivé, prêt à travailler et connaissant bien le marché
du travail anglophone

Bénéficier d’un candidat bilingue formé aux besoins de l’entreprise

Être subventionné de façon simple et rapide pendant plusieurs mois

Ateliers de recherche d’emploi
- CV et lettre de motivation                  
- Stratégie de recherche d’emploi       
- Les compétences transférables 
-Simulation d’entretiens d’embauche
- Les compétences essentielles
- E-reputation

Orientation et connaissance de soi
- Career cruising                                    
- Le changement et les transitions     
- La confiance en soi
- Bilan de compétences
- La connaissance de soi
- La motivation  

Vie quotidienne
- Gérer un budget
- Gérer son temps
- Gestion du stress
- Résolution de conflits

Certifications nécessaires à l’emploi - Exemples
- Premiers soins
- FoodSafe
- WHMIS 2015
- Serving it Right
- Forklift

COURS d’anglais
- Workplace English

Réseautage et bénévolat
- Réseau francophone
- Rencontre de dirigeants et
d’entreprises
- Réseau anglophone
- Participation à des foires 
d’emploi et événements 
corporatifs

Financé en partie par le gouvernement
du Canada par le biais de la Stratégie

emploi et compétences jeunesse

educacentre.com/jat
info.jat@educacentre.comSERVICES EN EMPLOI
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programme d’établissement francophone
Francophone ou francophile? Que vous soyez résidents permanents ou réfugiés, notre programme d’établissement et d’intégration vous est dédié. Notre 
approche globale permet de couvrir la majorité des besoins des nouveaux arrivants. En collaboration avec vous, nous établissons une évaluation de vos 
besoins et un plan d’action, tout organiser pour faciliter votre intégration en Colombie-Britannique. Nos services d’établissement et d’intégration vous 
proposent des informations ou de l’aide en ce qui concerne :

French settlement program
The French Settlement and Integration Program offers information as well as orientation through one-on-one meetings, workshops to newcomers in a 
culturally sensitive and inclusive approach. Our team will also provide community connections or referrals.

Nous proposons des services d'orientation, des ateliers éducatifs et des cours qui vous aideront à faciliter votre installation en Colombie-Britannique. Nos 
conseillers en établissement et en intégration des immigrants vous offrent un support vous permettant de :

- Votre nouvelle communauté
- Le logement, les systèmes bancaire et juridique, les soins de santé, les garde-
ries et les écoles, les transports publics
- Les formulaires et les applications pour les services gouvernementaux
- L’apprentissage de l’anglais - Les relations sociales

- Les programmes et services pour les jeunes, les jeunes adultes et 
les personnes âgées
- La préparation pour le test de citoyenneté canadienne
- L’amélioration de vos compétences en informatique

- Cerner les pratiques du marché du travail et les tendances provin-
ciales en vigueur
- Comprendre la culture d’entreprise en Colombie-Britannique et les 
défis du maintien en emploi
- Connaître les rouages de votre métier ou profession
- Mieux connaître votre nouveau milieu de vie et de travail ou de 
formation, afin de mieux réussir

- Bâtir des réseaux sociaux et/ou professionnels
- Transformer vos différences culturelles et professionnelles en un atout 
de réussite
- Découvrir les trucs et les astuces nécessaires dans la vie quotidienne
- Mieux encore, vous aurez gratuitement accès à tous les services et 
outils de recherche d’emploi, un babillard d’offres d’emploi, un labora-
toire informatique, un téléphone, un photocopieur, un télécopieur etc.

SURREY 10183 152A St #300 • 778.565.6690 • LUNDI > VENDREDI DE 9H À 17H VANCOUVER 842 RUE THURLOW. • 604.708.5100 • LUNDI > VENDREDI DE 9H À 17H 

À TRAVERS LA PROVINCE  NOS SERVICES SONT ÉGALEMENT ACCESSIBLES EN LIGNE PAR TÉLÉPHONE ET VISIOCONFÉRENCE

CONDITIONS D’ADMISSION : Les résidents permanents du Canada / Les personnes protégées en 
vertu de l’article 95 de la Loi sur l’immigration et la protection des réfugiés (LIPR) / Les personnes 
sélectionnées, depuis le Canada ou l’étranger, en vue de la résidence permanente.

services en immigration educacentre.com/etablissement
info-etablissement@educacentre.com
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CONDITIONS D’ADMISSION : Âgé de 17 ans ou plus / Résident permanent ou réfugié (liste des statuts acceptés sur notre site internet www.educacentre.com/linc) / Priorité aux 
Francophones ou affiliés à la communauté francophone.

Le programme LINC (Language Instruction for Newcomers to Canada) 
est un programme d’apprentissage de l’anglais, financé par le gouverne-
ment fédéral, pour les adultes nouvellement arrivés au Canada. Ces cours 
sont gratuits et visent l’apprentissage oral et écrit de la langue anglaise 
afin de faciliter les interactions sociales, l’acquisition de la citoyenneté 
canadienne ainsi que l’établissement et l’épanouissement dans la société 
d’accueil.

LINC
LINC at Collège Éducacentre offers free English language training to
newcomers in Canada. Our program focuses on conversation, reading, 
and writing, covering essential topics like healthcare, transportation, 
housing, employment, banking, and Canadian culture.

Les cours se concentrent sur l’acquisition des connaissances essentielles 
pour un nouvel arrivant sur :
- Les soins de santé, l’hébergement, le système scolaire, les transports en
commun
- Le monde du travail et les systèmes bancaire, juridique et politique
- Les fêtes et traditions canadiennes
- Et bien d’autres aspects de la vie en société canadienne
En offrant un apprentissage varié et interactif, combinant un usage 
ludique de la technologie (smart board, visionnement de films et de 
documentaires), des sorties éducatives et des rencontres avec des 
intervenants extérieurs, le programme LINC favorise aussi le 
développement des compétences essentielles qui faciliteront l’intégration 
socioéconomique et culturelle des nouveaux arrivants. En prenant part au 
programme LINC au Collège Éducacentre, les étudiants auront aussi 
accès à la communauté francophone ainsi qu’à une variété de 
programmes complémentaires offerts en français, tels que :
- Les programmes d’aide à l’emploi
- Les formations professionnelles
- La formation de base en informatique
- L’alphabétisation

linc
LANGUAGE INSTRUCTION FOR NEWCOMERS TO CANADA

EXEMPLES D'ACTIVITÉS

Sorties éducatives / visites guidées
Présentateurs extérieurs sur des thèmes variés

lieux

VANCOUVER ET SURREY
4 JOURS PAR SEMAINE (MATIN, APRÈS-MIDI OU SOIR),

EN PRÉSENTIEL OU EN-LIGNE

COÛT DU PROGRAMME

GRATUIT

linc to work

How to register? 
Clients with a LINC level of 5 or above are eligible for this training 
program.
You can take a free placement test to determine your level of English. 
Kindly reach out to your local center from the list below for your assess-
ment :

This program accelerates English acquisition to enhance employment 
success. It covers all 4 language components (speaking, listening, 
reading, and writing) at an intermediate level, with targeted vocabulary 
and common expressions. The program emphasizes pronunciation, 
active listening, and interactive roleplaying in a simulated job setting. We 
also focus on developing "Canadian friendly" language to maximize 
integration and employability.
Course duration: 5 weeks
Includes 4 weeks of training followed by mock interviews with instructor 
in week 5.

- Navigating the Canadian job market
- Assistance with Resume customization 
- Thorough training with in-person and online job interviews
- Job Fairs/Networking Events
- Introduction to Canadian workplace culture

Course Content

Contact :Pour plus d’informations, contactez-nous par courriel via 
lincvancouver@educacentre.com (Vancouver) 
/lincsurrey@educacentre.com (Surrey)

Contact : For more information, please reach us on 
linctowork@educacentre.com or  604.830.4428

services en immigration educacentre.com/linc2work
linctowork@educacentre.com

educacentre.com/linc
lincvancouver@educacentre.com
et lincsurrey@educacentre.com

Residents of Vancouver, North Vancouver, West Vancouver, 
Richmond, South Delta, Burnaby or New Westminster:

Vancouver Language Assessment Centre
LINC Assessment and Referral Centre
#208 – 2525 Commercial Drive
Vancouver, BC V5N 4C1
Tel: (604) 876-5756 / Fax: (604) 876-0134

Residents of Surrey, North Delta, Coquitlam, Port Coquitlam, 
Maple Ridge or the Fraser Valley:

Options Language Assessment & Referral Centre
13520 – 78 Avenue
Surrey, B.C.  V3W 8J
Tel: (604) 547-3322 / Fax: (604) 547-3330
Email: linc.assessment@options.bc.ca
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CLIC (Cours de Langue pour les Immigrants au Canada) is a government-funded program that provides free French classes to Permanent Residents and 
refugees. These classes focus on essential, everyday skills in conversation, reading, and writing, aiming to equip newcomers with vital knowledge in areas 
such as healthcare, housing, employment, banking, and the legal and political systems. In addition to language instruction, the program covers various 
aspects of Canadian culture and society to help newcomers integrate smoothly. Collège Éducacentre offers fully online classes for CLIC 1 and 2 open to 
residents of British Columbia. The course content is aligned with the Canadian Language Benchmarks (CLB), ensuring that learners develop language skills 
relevant to real-life situations in Canada.

Cours de langue pour les immigrants au Canada niveaux 1 & 2
CLIC (Cours de Langue pour les Immigrants au Canada) est un programme gouvernemental financé qui offre des cours de français  gratuits aux résidents 
permanents et aux réfugiés. Ces cours se concentrent sur l'apprentissage oral et écrit du français tout en mettant l’accent sur l’acquisition de connaissances 
essentielles pour les nouveaux arrivants : soins de santé, hébergement, emploi, systèmes bancaire, juridique et politique, ainsi que d’autres aspects de la 
société canadienne. En complément de l'enseignement linguistique, le programme explore divers aspects de la culture et de la société canadiennes pour 
faciliter l'intégration des nouveaux arrivants. Le Collège Éducacentre propose des cours CLIC 1 et 2 entièrement en ligne, accessible aux résidents de la 
Colombie-Britannique. Le contenu est conforme aux Niveaux de compétence linguistique canadiens (NCLC), afin de préparer les apprenants à développer des 
compétences linguistiques utiles dans des situations concrètes de la vie quotidienne au Canada.

CLIC
FRENCH COURSES FOR IMMIGRANTS LEVEL 1 & 2

VANCOUVER  842 RUE THURLOW  • 604.830.4428                             COST: FREE

ONLINE VIA ZOOM CLIC 1 & 2 FROM 6:00- 8:30PM, TWICE WEEKLY. CHOOSE FROM OUR SCHEDULE

Placement test
Please contact clicvancouver@educacentre.com to book an assessment.

CLIC EN LIGNE: LEVEL 3 AND HIGHER

If you are placed at CLB 3 or higher, you will be referred to 
www.clicenligne.ca to further your French language journey.

Test de placement
Contactez clicvancouver@educacentre.com pour votre évaluation.

CLIC EN LIGNE : NIVEAU 3 ET PLUS

Si vous êtes évalué au niveau NCLC 3 ou plus, vous serez 
dirigé vers www.clicenligne.ca pour poursuivre votre appren-
tissage du français.

CONDITIONS D’ADMISSION : Âgé de 17 ans ou plus / Résident permanent ou 
réfugié. Vous n’êtes pas inscrit à un cours LINC

ELIGIBILITY CRITERIA : 17 or older / Permanent Resident / Refugee of Canada / Not 
enrolled in LINC

services en immigration   
clicvancouver@educacentre.com



PARTENAIRES FINANCIERS 

Ministry of Education and Child Care

BAILLEURS DE FONDS

Emploi et Développement social Canada (EDSC)
Patrimoine canadien

Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada (IRCC)
Santé Canada

Service Canada

Réseau des cégeps et des collèges Francophones du Canada (RCCFC)
Consortium National de Formation en Santé (CNFS)

L'Association des collèges et des universités de la francophonie canadienne (ACUFC)



LE COLLÈGE FRANCOPHONE EN COLOMBIE-BRITANNIQUE
THE FRENCH COLLEGE IN BRITISH COLUMBIA

EDUCACENTRE.COM  842, RUE THURLOW, VANCOUVER, C-B. V6E 1W2  +1.800.747.4825


